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c Qu e es A p ro p I a c I o n VI O I eta ? AYUNTAMIENTO 2024-2027

Es una estrategia que busca recuperar espacios publicos
dentro de las comunidades del municipio que representan
zonas de riesgo para el transito, movilidad vy libre
esparcimiento de ninas, adolescentes y mujeres.

El modelo interviene en el territorio urbano, mediante un
enfoque de espacios seguros para las mujeres.

Implica recuperar y reapropiarse de los espacios publicos
como parques y centros deportivos, a través del uso creativo
del tiempo libre en conjunto con la participacion de Ia
comunidad.
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Prevenir la violencia sexual y de género en la comunidad
para que las mujeres, adolescentes y nifas de San Andrés
Cholula puedan moverse y desarrollarse plenamente en su
territorio; a través de una estrategia comunitaria que
contempla a personas aliadas en establecimientos,
coordinacion interinstitucional con Seguridad Publica y uso
de aplicaciones maviles para la atencion rapida y oportuna.
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Fase 1:

—— |dentificacion y

rehabilitacion del
espacio

Intervencion

urbana * 2" Etapa

Entrega de
rehabilitacion

Conformacion de Comité

Violeta * 4" Etapa

Fase 2:
Usoy apropiacion ——
del espacio

VLG ERC SR E][OM © 5° Etapa

Seguimiento y e 6° Etapa

evaluacion

¥
Cada etapa contempla la colaboracién interinstitucional y
participacion activa de actoras y actores clave de la comunidad.



Aadres SUSTANTIVA
CHOLULA DE GENERO
AYUNTAMIENTO 2024-2027

ﬂ“ N\ SECRETARIA
San[ﬂ//.@A% ’ PARA LA IGUALDAD

1.Diagndstico 2.Intervencion : 3. Entrega de

participativo urbana/Faena rehabilitacion

Identificacion, priorizacion y mapeo Se trabaja de manera transversal, Evento protocolario presidido
de las caracteristicas del entorno de acuerdo con las competencias por la Presidenta Municipal
fisico que vuelven al espacio publico de cada dependencia. en el espacio recuperado, con
mas inseguro para las mujeres, a Se realiza una faena comunitaria, la finalidad de visibilizar las
través de: involucrando a vecinas y vecinos acciones implementadas vy

de la zona, sensibilizando sobre generar un sentido de
* Aplicacion de encuestas de su participacion en el pertenencia con la

percepcion de seguridad. mantenimiento del espacio. comunidad.

* Marchas exploratorias.

* Mapeo de =zonas de riesgo,
puntos inseguros y necesidades
urbanas.
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Se conforma un comité comunitario con actores clave de AYUNTAMIENTO 2024 -2027

la localidad, es decir, con autoridades municipales y
locales, priorizando la participacion activa de mujeres
lideres, el cual, tiene como finalidad impulsar la
recuperacion y reapropiacion del espacio publico
mediante procesos participativos, inclusivos y con
perspectiva de género, promoviendo entornos libres de
violencia y fortaleciendo el tejido social.

COMITE VIOLETA 4.Conformacion de
comité Violeta

L)

» Autoridades locales  (Presidenta/Presidente,
Inspectora/Inspector, Delegado)
Vecinas y vecinos (comité conformado)
Instituciones educativas de la comunidad
(Comités de madres y padres de familia) ** Presidenta
Representantes religiosos (Mayordomos, Fiscales) < Secretaria
Representantes de empresas de la comunidad o

: . ** Tesorera
Representantes del gobierno municipal .

** Vocales

Integrantes:
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7
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5.Agenda de Género

Contempla la planeacién de las actividades

que se deberan desarrollar en el espacio

publico de forma quincenal, veintenal o

mensual a lo largo del afo. Se prevé la

realizacion de al menos tres tipos

actividades:

* Talleres formativos

* Actividades culturales y recreativas

* Actividades para el desarrollo de
habilidades comunitarias

Sanfﬂm

Aadres

CHOLULA

6.Seguimiento y
Evaluacion

Levantamiento vy sistematizacion de
informacion de los cambios ocurridos a
nivel local, derivado de las
intervenciones realizadas que permitan
medir los indicadores establecidos.
Dicha informacion se complementara
con encuestas de satisfaccion.
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Dependencias Secrearia e
Involucradas

Publicos

Secretaria de

Se;_retarita del %eg;:rida_lq y
El trabajo transversal con gt
perspectiva de género es una pieza Secretaria
fundamental en la aplicacion del Igf;fdl:d
Modelo, pues con ello, también se Sustantiva
pretende devolver la confianza vy de Género
aumentar la  percepcion  de o Secretri e
seguridad como elementos T Urbano
fundamentales  para  construir e

comunidad.

Secretaria de
Agua Potable,
Residuosy
Alcantarillado
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COMUNIDAD ESPACIO PUBLICO ENTREGA DE REHABILITACION
SAN BERNARDINO TLAXCALANCINGO PARQUE XICOTZINGO 09 DE MARZO
DELEGACION ATLIXCAYOTL PARQUE LA LUNA 24 DE MARZO
INSPECTORIA EMILIANO ZAPATA EL MOLINITO 25 DE MARZO
CABECERA MUNICIPAL PARQUE INTERMUNICIPAL 28 DE MARZO
S R CIEEE A 2R CALLE ZAUTLA (BACHILLERATO JUAN DE PALAFOX Y Ty —
MENDOZA)
SAN ANTONIO CACALOTEPEC DEPORTIVO SAN ANTONIO CACALOTEPEC 07 DE JUNIO
INSPECTORIA CONCEPCION LA CRUZ PARQUE PARA TODOS 30 DE JUNIO
SAN LUIS TEHUILOYOCAN PARQUE TEMPLO ECCE HOMMO 30DEJULIO
TN ey m—— CALLE DEL CRISTO, ENTRE CALLE LOS PINOS Y CALLE
LOS OLIVOS 28 DE AGOSTO
INSPECTORIA CONCEPCION GUADALUPE PARQUE AMPLIACION 09 DE OCTUBRE
SAN RAFAEL COMAC PARQUE BUGAMBILIAS 28 DE NOVIEMBRE
SANTA MARIA TONANTZINTLA DEPORTIVO TONANTZINTLA 28 DE FEBRERO
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