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Mujeres, 395

Hombres, 346

ASISTENCIA A CAPACITACIONES
741 PERSONAS
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Porcentaje de capacitaciones realizadas

Violencia política contra las mujeres en razón
de género

Lenguaje incluyente y no sexista

Protocolo para la prevención, atención y
sanción del acoso y hostigamiento sexual en
el ambito labora

Declaratoria de Alerta de Violencia de Género

Introducción a la Norma Mexicana NMX-R-
025-SCFI-2015

Sensibilización a la accesibilidad en los
centros de trabajo para las y los trabajadores
y personas con discapacidad

Corresponsabilidad en la vida familiar,
laboral y personal con igualdad de
oportunidades

Cuerpos, diversidad y bienestar: impacto del
machismo
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Porcentaje de participación por Dependencia

Igualdad Sustantiva de Género Secretaría de Servicos Públicos

Gobernación Desarrollo Urbano

Coordinación General de Transparencia Secretaría del Ayuntamiento

Presidencia San Andrés Cholula Comunicación Social

Consejería Jurídica DIF

Agenda digital e imagen institucional Tesorería

Secretaría de Cultura y Turismo Secretaría de Desarrollo Económino y Sector Agropecuario

Secretaría de Administración y Tecnologías de la Información Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

Contraloría Secretaría de Infraestructura
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