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PORCENTAJE DE ASISTENCIA POR SEXO

Mujeres 
54%

Hombres
46%



24%

11%

5%
28%

13%

4%
6%

7% 2%

Acoso y hostigamiento sexual Instituciones libres de revictimización

ABC de género Lenguaje incluyente y no sexista

Estrategia Puerta Violeta Estrategia Ruta Violeta

Prevención de la violencia contra las mujeres. Formación de politicas del cuidado.

Masculinidades y ética del ciudado.

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES RELIAZADAS



PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN POR DEPENDENCIA

Secretaría de 
Gobernación

21%

Secretaria Ejecutiva 
de presidencia

15%

Secretaría 
Particular de 
Presidencia 

14%

Secretaría del 
Ayuntamiento

12%

Contraloria 
Municipal

22%

Secretaría de 
Administración 

16%



PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN POR DEPENDENCIA

Tesoreria Municipal
7%

Secretaría del 
Bienestar

13%

Secretaría de 
Infraestructura

18%

Coordinación 
General de 

Transparencia
18%

Secretaría de 
Desarrollo 

Económico y Sector 
Agropecuario

15%

Secretaría de 
Seguridad Pública y 

Protección 
Ciudadana

29%



PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN POR DEPENDENCIA

Secretaría de 
Desarrollo Urbano

18%

Secretaría de Cultura 
y Turismo

17%

Sistema Municipal 
DIF
27%

Servicios Públicos 
14%

Secretaría de Agua 
Potable, Drenaje y 

Alcantarillado.
13%

Comunicación Social
11%


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6

